COMUNE DI PALAZZO ADRIANO

Citta Metropolitana di Palermo
Settore I- Affari generali e Servizi alla persona
servizi turistici - servizi sociali

AVVISO

Progetto: Obiettivo giovani in una Palazzo Adriano turistica - ricezione beni e monumenti ~

apertura, chiusura, pulizia degli spazi e accoglienza turistica.

Prot. n. del

Premesso

= che con atto di Giunta Municipale n. 29 del 31/03/2026, I’ Amministrazione Comunale ha approvato lo schema del
progetto: "Palazzo Adriano - Accoglienza e le basi del Turismo come crescita del territorio - Obiettivo giovani"
per la ricezione beni e monumenti - apertura, chiusura, pulizia degli spazi e accoglienza turistica;

* che si istituisce un bando per Iattribuzione di borse lavoro ai giovani e non, disoccupati e residenti nel nostro Comune
da almeno sei mesi antecedenti fa data di pubblicazione del presente avviso.

*» che il progetto denominato "Palazzo Adriano - Accoglienza e le basi del Turismo come crescita del ferritorio -
Obiettivo giovani” per la ricezione beni e monumenti - apertura, chiusura, pulizia degli spazi e accoglienza turistica &
stato inlzialmente rivolto a 1. 4 unita, tre delle quali gia avviate;

"che in messun caso detta prestazione potrd assumere carattere di lavoro subordinato nei confronti
dell’ Amaministrazione Comunale.

Considerato

® che IAmministrazione intende promuovere il turismo e la crescita economica di Palazzo Adriano essendo
cansapevole delle difficolt per i glovani di trovare Ia prima occupazione;

" che & opportuno creare degli spazi capaci di stimolare quanti vivono il disagio della disoccupazione, pur avendo gi
realizzato percorsi formativi e culturali.

Atteso

» che la legge quadro n. 328/2000 ¢ la legge italiana che ha istituito il sistema integrato di interventi e servizi sociali per
garantire supporto alle persone ¢ alle famiglie in difficolta. Il suo obiettivo & prevenire e ridurre disabilita, disagio
poverta, promuovendo la qualith della vita, le pari opportunita, la non discriminazione e i diritti di cittadinanza,
attraverso un approceio integrato e basato sulla collaborazione tra Stato, regioni, enti locali e terzo settore;

= che la suddetta legge assicura alle persone ¢ alle famiglie interventi e servizi sociali, per garantire la qualita della vita,
pari opportunitd, non discriminazione e diritti di cittadinanza, mirando a prevenire ed eliminare/ridurre le condizioni
di disabilita, di bisogno e di disagio individuale e familiare derivanti da inadeguatezza del reddito, difficolta sociali e
condizioni di non autonomia in coerenza con i principi fondamentali della Costituzione;

= che attraverso tali interventi & possibile permettere ai soggetti in situazione di "debolezza" &i realizzare un percorso
formativo/educativo all’interno di realtd produttive, favorendo I’autonomia e I"apprendimento di specifiche mansioni
lavorative oltre che I’acquisto di una maggiore autonomia personale.

Dato atto
= che le attivitd del presente progetto, non si configurano come attivitd lavorativa vera e propria, piuttosto come

sperimentazione di un progetio di formazione ed educazione;

COMUNE DI PALAZZO ADRIANO - ¢c_g263 - Prot. in uscita n. 0007494 del 07/08/2026



= che le borse lavoro rappresentano per i soggetti beneficiari, un’occasione per intraprendere un percorso di formazione
e di autonomia dall’ assistenzialismo. |

Considerato che prendere parte ad attivita lavorative, per una persona che si trova nella difficolta di trovare un lavoro

costituisce elemento di grande incentivo, voglia ¢ stimolo, migliorando la propria condizione anche sotto il profilo

mentale.

Atteso

= che il Comune & un soggetto garante per la realizzazione del sistemna locale dei servizi sociali, deputato secondo il
rostro ordinamento giuridico, ad erogare servizi e prestazioni sociali, promuovendo e attuando percorsi di inserimento
e integrazione det soggetti che si trovano in difficolta;

* che in base alle leggi di riforma dell’assistenza L. 328/2000 e L.R. 2/2003, ogni Comune & titolare esclusivo dei
compiti di programmazione, realizzazione ed erogazione degli interventi e dei servizi sociali.

Analisi del territorio

Palazzo Adriano & un Comune di circa 1.700 abitanti. In un ambiente cosi piccolo i servizi sociali possono agire
attraverso una conoscenza piuttosto diretta dei cittadini, una conoscenza storica dei soggetti che vivono situazioni di
difficolta.

In questa prospettiva nascono delle politiche sociali che dal basso si originano e si consolidano nel tempo, azioni dirette
in funzione dei bisogni immediati rilevati, ma che consentono di delineare una programmazione attenta alle esigenze
espresse ed inespresse.

Le borse lavoro, dunque, in questo contesto rappresentano uma modalitd di risposta responsabile da parte
dell’ Amministrazione a talune esigenze della comunitd attraverso |’individuazione di uno spazio per i soggetti in
situazione di maggiore debolezza sociale e favorendo la loro integrazione sociale in un contesto di lavoro.

Progetti di inserimento

Le esperienze di intervento socio-lavorative si svolgono di norma presso i servizi deli’Ente e sono incompatibili con
altra attivita lavorativa. Considerata la natura dei progetti i soggetti beneficiari possono essere impegnati per non oltre
150 giorni nel corso dell’anno solare. Per Iattivita prestata viene corrisposta una borsa lavoro mensile. Tale assegno
sociale & mdirizzato, con idonea copertura finanziatia, ai coinvolgimento dei soggetti in compiti di facile svolgimento a
beneficio della collettivita.

Referenti

Il referente di progetto ¢ it Responsabile del Servizio a cui gli inseriti sono assegnati.

Obiettivi

L’esperienza delle borse lavoro si colloca in primo piano nel’ambito delle politiche sociali del territorio in quarnto,
aderendo alla normativa vigente, consente di uscire da una logica meramente assistenziale e fornisce un autentico
ausilio alla crescita ¢ alla maturazione sociale dell’ individuo.

I Comune di Palazzo Adriano, intende promuovere una politica sociale indirizzata al superamento dell’ assistenzialismo
¢ alla promozione di opportunitd occupazionali a favore delle fasce deboli dal momento che la disoccupazione & la
prima forma di esclusione sociale per qualsiasi adulto in eta lavorativa ¢ intende seguitare nella predetta iniziativa.
L’inserimento lavorativo favorisce il sostegno dell’identitd personale ed & inoltre un’importante occasione per il
raggiungimento di una positiva integrazione socio-assistenziale e professionale.

Azione

Attivazione ultima borsa lavoro.

11 borsista sara impegnato: apertura, accoglienza e chiusura beni monumentali;
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I periodo di inserimento lavorativo per ogni unita lavorativa avra la durata di 100 ore per un compenso complessivo di

€. 500,00

La vigilanza competera al Responsabile del Servizio a cui il borsista verra assegnato.

In nessun caso detta prestazione potra assumere carattere di lavoro subordinato nei confronti dell’ Amministrazione

Comunale,
Requisiti N. 1 Borsa di lavoro: attivita Turnazione settimanale
Laurea ad indirizzo wumanistico | Apertura, accoglienza e vigilanza sui | Giorni: sabato e domenica festivi ed
(Lettere,  Filosoffa, Lingue e | beni monumentali ¢ dei Musei (del | infrasettimanali festivi (impegno

Letterature Moderne, Beni Culturali,
DAMS (Discipline delle Arti, della
Musica e dello Spettacolo), Scienze
della Formazione e Archeologia.

Diploma di istruzione secondaria di
1T grado ad Indirizzo Turistico.

Cimema e Real Casina) - beni
Comunali oggetto di interesse
turistico.

Attivita prevista: apertura, custodia,
vigilanza, accompaghamento turisti,
chiusura del Museo del Cinema, Real
Casina.

giornaliero di § ore al giorno)

Qrario:
- dalle ore 9.00 alle ore 13.00
- dalle ore 15.00 alle ore 19.00

Etd: sono ammessi al progetto i
cittadini palazzesi entro i 40 anni di
eta.

Sida atto che i soggetti in possesso del diploma di istruzione secondaria di 11 grado verranno colocati nefla graduatoria,

in coda rispetto ai partecipanti al bando in possesso della laurea ad indirizzo umanistico e/o diploma di istruzione
secondaria di 11 grado ad indirizzo turistico.

Termine di presentazione istanze

L’istanza, debitamente sottoscritta e redatta utilizzando esclusivamente Ia modulistica a tal fine predisposta dall’Ufficio
Servizi Sociali ¢ scaricabile dal sito istituzionale dell’Ente, deve essere presentata presso I'ufficio protocollo o

trasmessa all’indirizzo pec: protocollo@pec.comune.palazzoadriano.pa.it di questo Ente entro ¢ non olire le ore 14:00
del 17/08/2026.
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