
Intestazione ditta 

 

 
 

 

 

 

ALLEGATO 5/b 

 

 

 

 

 

OFFERTA ECONOMICA 
Art. 91, comma 1, lett. c) 

 

PROCEDURA APERTA TELEMATICA AI SENSI DELL’ART. 25 E 26  DEL D.LGS N. 36/2023 SVOLTA SU 

PIATTAFORMA <<TUTTOGGARE>> AI SENSI DELL’ART. 71 DEL D. LGS. N. 36/2023 PER L’AFFIDAMENTO 

DI CONTRATTI PUBBLICI DI SERVIZI NEL SOPRASOGLIA NEI SETTORI ORDINARI, CON IL CRITERIO 

DELL’O.E.P.V. (OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA) SULLA BASE DEL MIGLIOR 

RAPPORTO QUALITÀ/PREZZO 

 

OGGETTO: SERVIZI DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE A FAVORE DEI BENEFICIARI DEL PROGETTO 

SAI COD. PROG-95-PR-3 DEL COMUNE DI PALAZZO ADRIANO – AMPLIAMENTO DI N. 50 POSTI - . 

DM n. 57751 del 29/12/2025 - A VALERE SUL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE E I SERVIZI 

DELL’ASILO - PERIODO 01/08/2026 – 31/12/2026 - C.U.P. C61J23000580001. 

Importo stimato dell’appalto: €uro 256.795,90 oltre Iva dovuta per legge  
 

 

Alla centrale Unica di Committenza 

Unione dei Comuni Valle del Sosio  

Per conto del Comune di PALAZZO ADRIANO (PA) 

 
 

Il sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a___________________ (___) il ____/____/______ 

Provincia di _____________________  e residente in ________________________ (___) Via 

___________________________ cv. ____, cod. fisc.:____________________ nella qualità di: 

 operatore singolo; 

 mandatario, capogruppo di 
} 

raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di cui 

all’art. 68, del D.lgs. 36/2023;  mandante in 

 organo comune/mandatario 

di } 
rete di imprese (in contratto di rete) di cui all’art. 65, comma 

2, lettera g), D.lgs. 36/2023;  
 impresa in rete/mandante in 

 

dell’impresa/società/ ___________________________________________________________________________________ 

indicare tipologia “singola, associazione, consorzio, etc. ”______________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

con sede in _______________________________________via _________________________________ C.A.P. ________ con 

codice fiscale n:___________________________________con partita IVA n:___________________________________ 

e-mail _________________ @_________________________ - pec:____________________@________________________ 

n. telefono_________________________ fax___________________________ cell._________________________________ 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 



76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

DICHIARA 

a) di confermare e di accettare incondizionatamente quanto prodotto, dichiarato e previsto nella 

documentazione richiesta; 

b) di essere a conoscenza delle norme del capitolato di appalto e di essere consapevole di quanto 

previsto dal punto 16 del disciplinare di gara riguardo alla presentazione della busta economica. 

DICHIARA  

c) remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto 

conto delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, 

di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono 

essere svolti i servizi e  di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed 

eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla prestazione del servizio, sia sulla 

determinazione della propria offerta. Si impegna pertanto in caso di aggiudicazione dell’appalto, ad 

eseguire il servizio al prezzo offerto, che riconosce remunerativo; 

d) di impegnarsi a  garantire al personale impiegato nel servizio il contratto collettivo nazionale e 

territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni di lavoro, stipulato 

dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano 

nazionale e quello il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto 

dell’appalto svolta dall’impresa anche in maniera prevalente, nonché garantire le stesse tutele 

economiche e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e contro 

il lavoro irregolare; 

 

DICHIARA INOLTRE  

 

e) di avere considerato nel prezzo offerto i seguenti costi della manodopera e gli oneri aziendali 

concernenti l'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai 

sensi dell’art. 91, comma 5 del D. Lgs. 36/2023: 

 

• importo complessivo oneri aziendali concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia 

di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro  

 

pari ad €uro ____________________ diconsi €uro______________________________________________; 

                                                in cifre                                                                        in lettere 

 

• importo complessivo delle spese relative ai costi del personale da utilizzare per le prestazioni 

contrattuali  

 

pari ad €uro ____________________ diconsi €uro______________________________________________; 

                                               in cifre                                                                        in lettere 

 

f) che il contratto applicato dall’impresa, risulta essere ________________________________________; 

g) di impegnarsi a dimostrare, anche secondo quanto previsto dagli articoli 102 e 110 del D. Lgs 36/2023, 

che l’importo complessivo offerto deriva dalle condizioni derivanti dalla propria organizzazione 

aziendale. 

DICHIARA INFINE  

 

h) remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto e 

tenuto conto delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia 

di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo 

dove devono essere svolti i servizi e di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna 

esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla prestazione del servizio, sia 

sulla determinazione della propria offerta. 

i) di impegnarsi, in caso di affidamento del servizio, ad eseguire gli stessi al prezzo offerto, che 

riconosce remunerativo; 

j) che l’impresa rappresentata dal sottoscritto si impegna  a  garantire al personale impiegato nel 

servizio il contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale 

si eseguono le prestazioni di lavoro, stipulato dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro 

comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e quello il cui ambito di applicazione 

sia strettamente connesso con l’attività oggetto dell’appalto svolta dall’impresa anche in 

maniera prevalente, nonché garantire le stesse tutele economiche e normative per i lavoratori in 

subappalto rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare; 



k) che l’indicazione dei propri costi di manodopera e degli oneri aziendali di sicurezza deriva da una 

valutazione effettuata sulla base delle attuali capacità produttive dell’impresa e dei costi effettivi 

sino ad oggi sostenuti, posti in rapporto all’appalto cui si concorre; 

l) sulla base della stima effettuata, l’indicazione del corrispettivo contrattuale proposto è 

remunerativa per questa impresa, tenendo conto di tutte le condizioni necessarie per 

l’esecuzione del servizio, con particolare riferimento al costo della manodopera e degli oneri 

aziendali di sicurezza; 

m) di impegnarsi a dimostrare, anche secondo quanto previsto dagli articoli 102 e  110 del D. Lgs n. 

36/2023, che l’importo complessivo offerto deriva dalle condizioni derivanti dalla propria 

organizzazione aziendale; 

n) ai sensi dell’art. 102 del codice: 

▪ di garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato; 

▪ di garantire l’applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, tenendo 

conto, in relazione all’oggetto dell’appalto e alle prestazioni da eseguire, anche in 

maniera prevalente, di quelli stipulati dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro 

comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e di quelli il cui ambito di 

applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto dell’appalto o della 

concessione svolta dall’impresa anche in maniera prevalente, nonché garantire le stesse 

tutele economiche e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti 

dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare; 

▪ di garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le 

persone con disabilità o svantaggiate. 

 

 

 

_____________________________ li, ______________________ 
                  Luogo                                                                   Data 

 

 

IL DICHIARANTE 

 

_____________________________________ 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

 

È fatto obbligo, pena esclusione, di firmare digitalmente il presente documento.   

Il certificato di firma digitale in corso di validità deve essere apposto al documento dal dichiarante.  

Il certificato di firma digitale deve essere rilasciato da un organismo incluso nell’elenco pubblico dei 

certificatori tenuto dall’Agenzia per l’Italia Digitale (già DigitPA) generato mediante un dispositivo per la 

creazione di una firma sicura, ai sensi di quanto previsto dall’art. 38, comma 2, del D.P.R. 28 dicembre 

2000, n. 445 e s.m.i. e del CAD. 
 


